
ПЛАН
работы ГБУ «Государственный лезгинский музыкально-драматический театр им. С. Стальского» по реализации мер противодействия

коррупции на 2025-2026 годы

п/п
Мероприятия Срок

исполнен
Ответственные
исполнители

Ожидаемый результат

1. Повышение эффективности работы по формированию у государственных гражданских служащих Лезгинского театра
отрицательного отношения к коррупции

1.1. Обеспечение действенного функционирования комиссий
Лезгинского театра по соблюдению требований к
служебному поведению гражданских служащих театра

постоянно Ответственный за АТ
совместно с другими
структурными
подразделениями театра

Повышение эффективности и
открытости деятельности комиссий в
театре

1.2. Обеспечение исполнения нормативных правовых актов
Российской Федерации и Республики Дагестан,
направленных на совершенствование организационных
основ противодействия коррупции

2025-2026
гг.

Ответственный за АТ
совместно с другими
структурными
подразделениями театра

Выявление и устранение причин
коррупции, противодействие условиям,
способствующим ее проявлением,
формирования в обществе нетерпимого
отношения к коррупции



1.3. Организация проведения в порядке, предусмотренном
нормативными правовыми актами Российской Федерации и
Республики Дагестан, проверок по случаям несоблюдения
гражданскими служащими театра запретов, неисполнения
обязанностей, установленных в целях противодействия
коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения
подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение
соответствующих мер юридической ответственности,
предусмотренных действующим законодательством

по мере
необходим
ости

Ответственный за АТ
совместно с другими
структурными
подразделениями театра

Выявление и устранение причин
коррупции, противодействие условиям,
способствующим ее проявлениям,
формирования в обществе нетерпимого
отношения к коррупции

Выявление фактов конфликта интересов
на государственной службе;

Повышение ответственности
государственных гражданских
служащих театра за соблюдением
требований к служебному поведению и
законодательству о противодействии
коррупции

1.4. Обеспечение размещения на официальном сайте Лезгинского
театра в информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет" информации об антикоррупционной деятельности,

ведение специализированного
раздела о противодействии коррупции

постоянно Пресс служба театра и
Ответственный за АТ

Обеспечение достоверности и
полноты представляемых сведений о
доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного
характера

2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Лезгинского театра, мониторинг
коррупционных рисков и их устранение

2.1. Систематическое проведение оценок коррупционных
рисков, возникающих при предоставлении

постоянно Ответственный за АТ
совместно с другими
структурными
подразделениями театра

Повышение эффективности
деятельности по профилактике



государственных услуг и реализации театром своих
функций, а также внесение уточнений в перечни
должностей государственной гражданской службы
театра, замещение которых связано с
коррупционными рисками

коррупционных и иных
правонарушений должностных лиц
театра ответственных за профилактику
коррупционных и иных правонарушений

2.2. Мониторинг и выявление коррупционных рисков рисков,
в том числе причин и условий коррупции, в деятельности
театра по размещению государственных заказов и
устранение выявленных коррупционных рисков

2025-2026 Ответственный за АТ

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

Повышение оценки состояния
коррупции посредством проведения
мониторинговых исследований

2.3. Обеспечение выполнения мероприятий в соответствии с
требованиями законодательства Российской Федерации по
противодействию коррупции в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных нужд

финансово –
хозяйственный отдел
театра

Снижение уровня коррупции при
осуществлении закупок;
повышение эффективности
расходования бюджетных средств

2.4. Оптимизация предоставления театром государственных
услуг, разработка новых и совершенствование
действующих административных регламентов
осуществления государственных функций, и
предоставление государственных услуг

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

Эффективное противодействие
коррупции;
Профилактика коррупционных и иных
правонарушений



3. Активизация работы поформированию у гражданских служащих Лезгинского театра
отрицательного отношения к коррупции, привлечение для этого

институтов гражданского общества, предание гласности каждого установленногофакта коррупции

3.1 Проведение работы по формированию у гражданских
служащих театра отрицательного отношения к коррупции

2025-2026
гг.

Руководитель театра
Ответственный за АТ

Повышение эффективности
антикоррупционного просвещения

3.2. Обеспечение контроля за применением предусмотренных
законодательством мер юридической ответственности в
каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и
требований, установленных в целях противодействия
коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или)
урегулированию конфликта интересов

2025-2026
гг.

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

Повышение эффективности
общественного контроля за
организацией работы по
противодействию коррупции в театре



3.3. Проведение мероприятий по формированию у
гражданских служащих театра негативного отношения к
дарению им подарков в связи с их должностным
положением или в связи с исполнением ими должностных
обязанностей

Руководитель театра и
Ответственный за АТ

Повышение эффективности
просветительских и иных мероприятий,
направленных на активизацию
антикоррупционного обучения и
антикоррупционной пропаганды,
вовлечения кадровых, информационных
и других ресурсов гражданского
общества в противодействии коррупции



3.4. Обеспечение возможности оперативного представления
гражданами и организациями информации о фактах
коррупции в театре или нарушениях требований к
служебному поведению гражданских служащих театра
посредством функционирования «телефона доверия» по
вопросам противодействия коррупции

постоянно Пресс служба театра и
Ответственный за АТ

Обеспечение наполнения информацией
сайта Лезгинского театра в соответствии с
установленными требованиями

3.5. Организация деятельности по предупреждению коррупции в
театре посредством проведения комплекса
организационных, разъяснительных и иных мер по
предупреждению коррупции.

2025-2026
гг.

Руководитель театра
Ответственный за АТ

Выявление и устранение причин
коррупции, противодействие условиям,
способствующим ее проявлениям,
формирования в обществе нетерпимого
отношения к коррупции;
Повышение эффективности
деятельности театра по
противодействию коррупции;

Повышение эффективности
антикоррупционного просвещения

3.6. Проведение семинаров-совещаний по актуальным
вопросам применения законодательства Российской
Федерации о противодействии коррупции должностными
лицами, ответственными за профилактику
коррупционных и иных правонарушений в театре

2025-2026
гг.

Руководитель театра
Ответственный за АТ

Повышение эффективности работы
должностных лиц, ответственных за
профилактику коррупционных и иных
правонарушений.



3.7. Регистрация и рассмотрение обращений граждан,
поступающих через специализированные ящики «Для
обращений граждан по вопросам коррупции» рабочей
группой театра

ежеквартальн
о

Руководитель театра
Ответственный за АТ

Эффективное противодействие
коррупции;

Профилактика коррупционных и иных
правонарушений

3.8. Проведение разъяснительных мероприятий по
соблюдению государственными гражданскими
служащими театра запретов, ограничений и требований,
установленных в целях противодействия коррупции

2025-2026
гг.

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

3.9. Проведение театром совместно с институтами
гражданского общества регулярного мониторинга и
последующего анализа обращений граждан и публикаций
в СМИ на предмет наличия информации о фактах
коррупции в театре

постоянно Ответственный за АТ

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

Обеспечение открытости, доступности
для населения деятельности
театра, укрепление их связи с
гражданским обществом,
стимулирование антикоррупционной
активности общественности;
Повышение эффективности
общественного контроля за
организацией работы по
противодействию коррупции в театре

3.10. Реализация мер, направленных на повышение престижа
государственной службы, с учетом положительного
регионального опыта в сфере противодействия коррупции

2025-2026
гг.

Структурные
подразделения театра,
ответственные за
предоставление
госуслуг

Стимулирование антикоррупционного
поведения государственных служащих
театра



4. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими
служащими театра ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия

коррупции



4.1. Организация разъяснения государственным гражданским
служащим театра общих принципов служебного
поведения, предусмотренных Указом Президента
Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об
утверждении общих принципов служебного поведения
государственных служащих»

2025-2026
гг.

Ответственный за АТ Стимулирование антикоррупционного
поведения государственных служащих
театра

4.2. Организация деятельности по предупреждению коррупции в
театре

гг. Руководитель театра

Ответственный за АТ

Выявление и устранение причин
коррупции, противодействие условиям,
способствующим ее проявлениям,
формирования в обществе нетерпимого
отношения к коррупции;

Повышение эффективности
деятельности театра по
противодействию коррупции;

Повышение эффективности кадровой
работы


